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21 Ocak Yénetim Kurulu’nun 21 Ocak 2026 giin ve 87
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1 8 Mart 2026 Tamami Genel Kurul'da onaylanarak yururlige

girmigtir.
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AMAGC

Madde 1- Vakfin, Resmi Senedinde belirtilen amag dogrultusunda yaptigi calismalar hayata
gegirilirken Denetim Kurulu’nun izleyecegi faaliyet esaslarinin belirlenmesidir.

KAPSAM

Madde 2- Bu Yonetmelik; 5737 Sayili Vakiflar Kanunu, 4721 Sayili Turk Medeni Kanunu —
Uclincl Bélim Vakiflar- Madde 101 ile Madde 117 dahil hiikiimleri, Vakiflar Yénetmeligi ve
Vakif Resmi Senedi hikumlerine gére hazirlanmistir.

Bu Yoénetmelik; TOHUMLUK VAKEFI Bireylerini (TOHUMLUK VAKFI Kuruculari, Genel Kurul
Uyeleri, Yénetim ve Denetim Kurulu Uyeleri, Génlillileri ve Calisanlar) kapsar.

TANIMLAR
Madde 3- Bu yonetmelikte kullanilan tanimlar;

Vakif; Tohumluk Sosyal Yardimlasma, Egitim, Kultir Ve Sanat Vakf’'ni, kisaltiimig adi ile
Tohumluk Vakfrni,

Vakiflar Kanunu; 5737 Sayih Vakiflar Kanunu’nu,
Tiirk Medeni Kanunu; 4721 Sayili Turk Medeni Kanunu’'nu,
Tiirk Ticaret Kanunu; 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nu,

Vakiflar Yonetmeligi; 27.09.2008 tarih ve 27010 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Vakiflar Yénetmeligi'ni,

Vergi Usul Kanunu: 213 sayili Vergi Usul Kanunu’nu,

TOHUMLUK VAKFI bireyleri; TOHUMLUK VAKFI Kuruculari, Genel Kurul Uyeleri,
Yénetim ve Denetim Kurulu Uyeleri, Géndillileri ve Calisanlarini

ifade eder.

DENETIM KURULU’NUN OLUSUMU, YAPISI VE GOREV SURESI

Madde 4- Denetim Kurulu'nun olusumu, yapisi ve gorev suresine iligkin esaslar su
sekildedir:

4.1. Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan gizli oyla segilen G¢ (3) asil ve iki (2) yedek
tiyeden olusur. Uyelik stiresi iki (2) yildir.

4.2. Denetim Kurulu ilk toplantisinda bir Baskan, bir Baskan Yardimcisi ve bir Raportor
seger.
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4.3. Denetim Kurulu, Kurul Bagkaninin gindem saptayarak toplanti ¢cagrisiyla en az dort (4)
ayda bir toplanir. Karar yeter sayisi salt gogunluktur.

4.4. 5737 Sayih Vakiflar Kanununun 33. maddesi ile Vakiflar Yénetmeliginin 39. maddesi
geregince Ek-7'deki i¢c Denetim Raporunu her takvim yilinin ilk alti ayi icinde diizenleyerek,
sonuglari ile beraber diizenleme tarihinden itibaren iki ay iginde Ankara Bolge Mudurlagine
bildirir.

4.5. Denetim Kurulu Uyeligi géndllii bir gdrev olup kendilerine huzur hakki ve veya bu
nitelikte sair bir 6denek 6denmez.

4.6. i¢c denetim faaliyeti; Vakif suireglerini iyilestirmek, faaliyetlerini gelistirmek, o faaliyetlere
deger katmak amaciyla sistematik ve bagimsiz bir kontrol ve danigsmanlik faaliyeti olarak
yapilacaktir.

4.7. Denetim Kurulu i¢ denetim uygulamalarinin tesisine / iyilestiriimesine yonelik olarak
Bagimsiz Dis Denetim hizmeti alinmasini Yonetim Kurulu’na énerebilir. Dis Denetim Hizmeti
alma yetkisi Yonetim Kurulu’'ndadir. Gerekli gérdigu durumda Denetim Kurulu 6nermeden
de Bagimsiz Dig Denetim hizmeti almaya karar verebilir.

DENETiIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI

Madde 5- Denetim Kurulu’nun gdrev ve yetkileri asagida oldugu gibidir:

5.1. Vakfin;
a. Faaliyetlerinin mevzuata ve vakfin stratejik planina uygun olarak yuratalmesini,
b. Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini,
c. Bilgilerin guvenilirligini, butinliglini ve zamaninda elde edilebilirligini

d. i¢ denetim raporlarinin zamaninda ve dogru olarak tanzim edilerek resmi makamlara
iletilmesini

saglamayi amaglar.

5.2. Denetim Kurulu Vakfin Yonetim Kurulu ile yakin temas igerisinde galisir. Vakfin Denetim
Kurulu ve Yonetim Kurulu Gyelerinin bir arada bulundugu bir mesaj grubu Uzerinden surekli
haberlesme saglanir. Denetim Kurulu Baskani ve/veya Uyeleri diledikleri zaman Vakif
merkezinde gorevleriyle ilgili inceleme yapabilirler. Bu incelemeler sirasinda Yénetim Kurulu
tyelerinden uygun olanlar kendilerine eslik eder. istege bagh inceleme ziyaretleri disinda,
Denetleme Kurulu her doért(4) ayda bir mutlaka defterler, kayitlar ve resmi belgeler Gzerinde
inceleme yapar. Bu zorunlu incelemeler sonucunda; vakif igslemlerinin ilgili yasalara, Vakif
Senedine ve muhasebe kurallarina uygunlugunu arastirarak rapor dizenler ve bu raporlari
Yonetim Kuruluna verir. Benzer sekilde i¢ denetim icin Yonetim Kurulu bagimsiz bir dig
denetim hizmeti almak istediginde Denetim Kurulu, bagimsiz denetgilerle koordineli sekilde
calisarak denetim faaliyetlerinin etkili olarak yurutilmesine katki sunar.
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5.3. Her yil sonu bilango ve gelir-gider cetvelleri Uzerinde yapilacak incelemeler sonucu
hazirlanan raporu Genel Kurul toplantisindan en geg¢ 20 glin 6nce Genel Kurul'a sunulmak
uzere Yonetim Kurulu’'na teslim eder.

5.4. Yillik butge tasarisi hakkinda goéruslerini Genel Kurul’a sunar.

5.5. Gerektiginde Genel Kurul'u toplantiya ¢agirir.

DENETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 6- Denetim Kurulu toplantilari, asagida belirtilen esaslar c¢ergevesinde
gerceklestirilir:

6.1. Denetim Kurulu, Bagkanin ¢agrisi ile toplanir. Glindemin saptanmasi Denetim Kurulu
Bagskani tarafindan yapilir. Denetim Kurulu Bagkani toplanti zamanlarini Yonetim Kurulu ve
Denetim Kurulu Uyelerinin bir arada yer aldi§i mesaj grubu (izerinden ilan eder. Yénetim
Kurulu Uyeleri de kolaylastirici ve gdzlemci olarak bu toplantilara katilirlar.

6.2. Denetim Kurulunun oy ¢okluguyla giundeme madde eklenebilir.

6.3. Denetim Kurulunun kararlarinda yeter sayi Denetim Kurulu Gyelerinin salt cogunlugu ile
alinir.

6.4. Alinan kararlar noter onayl karar defterine yazilarak imzalanir.

DENETIM KURULU BASKANI'NIN GOREVLERI
Madde 7- Denetim Kurulu Baskant;

7.1. Gundemi saptayarak Denetim Kurulu'nu toplantiya c¢agirabilir. Bu toplantilara
Yoénetim Kurulu Gyelerini de davet edebilir.

7.2. Denetim Kurulu toplantilarina baskanlik eder.

7.3. ¢ Kontrol ve i¢ Denetim ile ilgili yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi almak / hazirlanmis
raporlari degerlendirmek igin, géreviendirme yapildi ise i¢c Denetgileri de toplantiya davet
eder.

7.4. Zorunlu olarak en az her dort (4) ayda bir dizenlenecek Denetim Kurulu raporlari ile
her yilsonu bilangco ve gelir-gider cetvelleri Uzerinde yapilacak incelemeler sonucu
hazirlanacak raporun Yonetim Kurulu’'na iletiimesini saglar. Resmi makamlara iletiimesi
gereken raporlarin takibini yapar.

DIGER HUSUSLAR

Madde 8- Bu yodnetmelik hukumleri ile Vakfin Resmi Senedi hikumleri arasinda celiski
olursa, mevcut resmi senet hukimleri esas alinir.
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Madde 9- Vakfin organlarina segilen Uyeler ¢alismalari karsihginda, zorunlu yol, konaklama
ve yemek giderleri digsinda herhangi bir tcret alamazlar.

YURURLUK

Madde 12- Bu Ydnetmelik, Yonetim Kurulu’nun 21 Ocak 2026 tarih ve 87 no’lu karari ile
uygun bulunmus olup, 8 Mart 2026 tarihinde yapilan Genel Kurul’'da onaylanarak yurtrlige

girmigtir.



